
65歳超雇用購霧撃重ヲ″歎煮謳憑薔換
コース)

受付番号 ※機構で記入 事業主名 :合同会社ライズ

※申請に当たつては、下記の内容に準じてA4用紙で番号順に揃えた上で、本チェックリストの提出書類欄に必要事項を記入し、

右端の事業主欄にレ点でチェックを入れてください。
また、チエックした原本(正 )1部とそのコピー1部 (①②⑩①は2部 )を併せて計2部 (C嘔てm)は計3部)を提出してください。
※以下の①～①の順に撥えた上で提出してください。

※ 網掛け部分は該当する場合に提出

提 出 書 類 事業主 機構

① 支給申請書(無期様式第7号 )
原本1部

写し2部

無期様式第7号
※高年齢者雇用安定助成金(高年齢者無期雇用転換コー

ス)による支給申請の場合は、様式 19号
団

② 対象労働者雇用状況等申立書(無期様式第8号 )
原本1部

写し2部

無期様式第8号
※高年齢者雇用安定助成金(高年齢者無期雇用転換コー

ス)による支給申講の場合は、様式20号

③
対象労働者の転換前及び転換後の労働条件通知

書 (写 )
写し2部

【平成 30年度以降 計画認定分】
平成 25年 4月 1日 以降の最初の有期労働契約
に係るものと、転換後の無期雇用契約書等(65

歳以上までの雇用の見込みが確認できるもの)

【平成 29年度 計画認定及び高年齢者雇用安

定助成金に係る支給申請分】

転換日より前の有期労働契約書(6か月以上の

雇用期間が確認できるもの)と、転換後の無期雇

用契約書等(65歳以上までの雇用の見込みが

確認できるもの)

団 □

④ 対象労働者の賃金台帳等(写 ) 写し2部
転換日後 6か月分 (勤務した日数が 11日未満
の月は含めない)の賃金の支払いが確認できる

書類

回 □

⑤
対象労働者の出勤簿又はタイムカード等出動状況

が確認できる書類 (写 )
写し2部
④の賃金台帳等の算定期間に対応する6か月
分の出勤簿等 (写 )

回 □

⑥
雇用剰錦婦雨諸資格聯需識認酸暗 ∈∋測ま事業所

男:厳保躍澪昔翻嘱C) 写し2部 対象労働者_∠_ム盆 □ □

⑦ 無期雇用転換制度が確認できる規程(写) 写し2部

無期雇用転換計画書の提出日(支給申請 2回目

以降は前回支給申請日)から支給申請日の前日

までの期間における、無期雇用転換制度が確認

できる規程
※③の労働協約又は就業規則等により規定している場合
は、該当条文が分かるように印をつけて提出

ゴ

③
定年及び継続雇用制度が確認できる労働協約又は

労働基準監督署に届け出た就業規則等 (写 )
写し2部

無期雇用転換計画書提出日(支給申請 2回 日以

降は前回支給申請日)から起算して 1年前の日

【平成 年 月 日】から支給申請日前日ま
での期間における労働協約又は就業規則(写 )

□

写し2部

65歳までの確保措置を、基準該当者を対象とす

る継続雇用制度により講じている期間がある場 □

生産性要件算定シート(共通要領様式第2号 )

【生産性要件を満たした場合の支給額の適用を希

望した場合】

参照 URl

⑨ https://ww,mhlw.go`jp/stf/seisakunitsuite/bun
ya/0000137393.htm‐ 1

※高年齢者雇用安定助成金(高年齢者無期転換雇用

転換)による支給申請の場合は、該当しません。

原本2部 共通要領様式第2号 (20194)(2019■ 0※ ) □ □

写し2部

各勘定科目の証拠書類(写)(支給申請日の直
近の会計年度及びその 3年度前の損益計算

書、総勘定元帳等の財務諸表 )
・損益計算書等の決算書類と算定シートに記載した金額が

異なる場合は、当該金額の差額がわかる疎明資料、給与
明細などを添付してください
・企業会計基準を用いていない法人は様式が異なりますの

でご注意ください(※企業会計基準を用いている社会福祉

法人等の場合は、201910制定の様式を利用ください)
・決算書類の作成が雇用保険適用事業所単位でなく、企業

単位である場合など、複数の雇用保険適用事業所を合算し

ている場合は、その事業所名と事業所番号を記した任意の

書面の提出が必要です

□ □

原本1部

写し2部
生産性の算定対象となる財務諸表の作成単位

の中に複数の事業所がある場合
□

(R3.4)

匡董亜固

□

団

□

I

1労

使協定書(写)

□

□

□
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預金通帳等 (写 ) 写し2部 団 □
義の振込先日座 (劇こ事業の用に供

する日座)で、無期様式第 7号の 4欄に記載した
振込先情報が確認できるもの

⑫その他記載事項を確認する書類 写し2部 必要に応じて提出を求めたもの □ □

⑬ 委任状(原本〉 原本1部 代理人による申請を行う場合提出 ロ

原本1部

写し2部
計画申請以降に申立内容や役員等に変更が生

じた場合提出

yuhar
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無期様式第7号

65歳超雇用推進助成金 (高年齢者無期雇用転換コース)支給申請書

65歳超雇用推進助成金 (高年齢者無期雇用転換コース)の支給を受けたいので、

裏面留意事項を承諾のうえ関係書類を添付じ申請します。

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長 殿

1申請事業主

*受理印

記,d″び さい。

*受 付 番 号

①申請年月日 令和 4年 2月 17日
②主たる事務所の雇用

保険適用事業所番号

③雇用保険適

用事業所番

号数

1個

C事 業主の
名称

⑤代表者

職名・氏名
代表社員 楠山 茂

合同会社ライズ

⑥主たる事務

所の所在地

刀ガナ トウキョウトネリマクシャクジイタ

〒 177-∞45 東京都練馬区石神井台8-1← 11 電話番号  03 -6912 - 1022
①資本金の額
又は出資の
総額

億 1万円
③常時雇用す

る労働者数
3人
⑨主たる事業

の内容
介護事業

⑩産業分類

(中頒 番号)
8 5

(1～4から選択) 1:小売業(飲食店を含む)
2,卸売業
3:サービス業
4:その他の業種

①企業規模

(1～2

1:中小企業

2:大企業

⑫現在の定年

年齢等
④ 導入年月日

聯口(、週整が>〈湘
∞年 10月 9日

(口 )定年

年齢
∞ 歳

(ハ)希望者全員

継続雇用年齢
∞ 歳 る者 歳

C絶の助成金等の

受絡l申言奇の有無
無

⑭⑬で有の場合、助成

金等の名称

団キヤリアアップ助成金G三社量生ユゴ 、々障害者正社員化コース)

□障害者雇用安定助成金(障害者職場定着支援コース③正規・無期転l①

団その他(人材確保等支援助成金介護・保育労働者雇用管理制度助1難:―ス )

⑮計画認定日 令和3年 7月 9日 ①計画認定番号 第03-13-U∞ 17号
③計画の実施

間

令和3:年 8月 1日 から
令和8年 7月 31日 まで

⑬支給申請回数 1回目 ①⑬で有の場合、直近の支給申請日 年    月

2申請事業所
※上 おいて、 る場合 してください。

(内訂0

③生産性要件を(生産性満たした場合の額の適用を希望する場合のみ記入)
□満たす    □満たさない

C“)支給単価(生産性要件を満たした場合の額を適用をしない場合)

壺中小企業(囀万円) □ 中小企業以外(38万円)

C〈口)支給単価(生産性要件を満たした場合の額の適用を希望する場合)

□ 中小企業(60万円) □ 中小企業以外(48万円)

※上籠ヨ④(口路選択できるのは左認Эで生産性要件を「満たした」み合のみ

②対象労働者

1人 Ｘ

　

Ｘ

4

①事業所の
フガナ

②雇用保険適用

事業所番号

③事業所の

所在地

フリガナ
④事業所責任者

職名・氏名T 雷燿号

個叩∞ 円

③支店名 下井草支店 ④支店]―ド 1  5  1C虚‐融機関名 西武信用金庫 1341

C預金種別 ご警題)2当座・■その他
⑥口座番号 2027018

フリカ
・
ナ

①口座名義

め ライズ

合同会社ライズ

事業所担当者 職名  `代表ネ土員    氏名 楠山茂 電話番号 03-∞ 12-1022

提出代行者

割留・明繊

代理人

¨ ら 1闊― は )※嘘 迪 彗彗

蘇
‐
亨 乱 判 3東嶽 幅 口雌 Ⅲ

…
3

襲 社会賤 労榜士  氏名 油隠 僣 電話番号 (題 -782∞ ―
"∞

※処理欄

支給決定日 令和 年 月 日

劇餞類ヨ金額 千円

支給決定番号

シャランフリ

名称

l

∝ 硼 節~ド

|
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1 対象労働者雇用事業所の名称 ( 合同会社ライズ

2 雇用保険適用事業所番号   ( 1309- 620686 -9 )

3 対象労働者に係る状況
① 氏名         (  増田 敦    )
② 生年月日。年齢    (昭和40年 8月 24日  ・ 転換日時点の年齢 :55歳 )
③ 雇用保険被保険者番号 (5065-665407-4)
① 雇入れ年月日     (平 成 30年 10月 9日 )
⑤ 転換日        (令 和 3年 8月 1日 )
⑥ 転換後6か月分 (通常勤務した日数が11日未満の月は除く)の賃金を支給した最終日

(令和 4年 2月 10日 )
い 働者であったかどうか

派遣労働者でない)
の期間の定めのない労働契約への転換に基づき、労働者からの申込によ

り 無期雇用労働者 (正規雇用労働者を含む。以下同じ。)に転換した者に該当するか
(1該当する 。|
⑨ 無期雇用労働者と

当しない )
用することをあらか じめ約 していたかどうか

(1約 していた 。
⑩ 過去3年以内に、当

していなかった)
に無期雇用労働者 として雇用 されていたかどうか

(1雇用されていた 。o雇 用されていなかった )

⑦ 転換前及び転換後にお
(1派遣労働者である
③ 労働契約法第18条有期

対象労働者が離職している場合
① 離職年月日      (    年   月   日)
⑫ 喪失原因 (離職理由) (1離職以外の理由 。23以外の理由 ・3事業主の都合による離職)

4 対象労働者の労働条件等

① 定年制度
しない 。 3定年制なし )

まで ' 2な い )②
③ 1あ 。 2 ない)

5

5 対象労働者の確認

上記の内容について間違いのないことを対象労働者に確認しましたか。図はい

( 1枚中の 1枚 )
無期様式第 8号

65歳超雇用推進助成金 (高年齢者無期雇用転換コース)対象労働者雇用状況等申立書

上記の記載事項については、いずれも相違ありません。

また、上記対象労働者の雇用状況の確認を機構が行 う場合には協力 します。

令和 4年  2月 17日

※申請‐着鮮代理人の場合、右上欄に代理人の記載を、右

下欄に助成金の支給に係る事業主の住所、名称及び氏

名を記載してくださし、
※申請勧 率」会側資労務上′勘哲7規員1麟;16条 21真こ規

定するオ麹出f晰子者又i諄歌眼l勝,16条の3に規定する

事務代哩者の場合、右上欄に事業主の記載を、右下欄
に申請者の記載をしてくださヽ 、

事業主

又は

代理人

事業主

又は

社会保険労務士

(所在地)東京都練馬区石神井台 8-16‐ 11
(名称) 合同会社ライズ
(氏名) 代表社員 楠山  茂

(所在地)東京都練馬区豊玉中 2-3-16
(名称) えがお社労士オフィス
(氏名) 油原 信

バ顧面砕、新嵯諸(場ポ)

=_|バ 、 立             ヽ 、 __´ ノ
記 ノヽ 」 の は 息

1 3②欄 :転換日における年齢を記入してください。
2 3⑪欄・⑫欄 :対象労働者が支給申請日の前日に離職している場合は、「雇用保険被保険者資格喪失確認通知書」に記載の「離職年月日」及

び「喪失原因」を転記してください。平成 30年 4月 1日 以降に無期雇用転換計画書を提出した事業主にあつては、当該欄に記載

がある場合、対象労働者となりません。

3 5欄 :すべての欄を記入した後に、記載内容に相違がないことを確認するために、事業主等から対象労働者本人へ確認をした場合は□はいに、
チェック (2)を してください。
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労働条件通知書

平成 30年 10月 9日
増田 敦  殿

事業場名称 合同会社ライズ
所在地  練馬区石神井台8丁 目16番 11号
使用者   代表社員 楠山 茂

契約期間

期間の定めあり (平成 30年 10月 9日 ～ 平成 31年 9月 30日 )
※以下は、「契約期間」について 「期間の定めあり」とした場合に記入

1 契約の更新の有無
[更新する場合が有り得る]

2 契約の更新は次により判 |′断する
。契約期間満了時の業務量   ・勤務成績、態度    ・能力
。会社の経営状況 。その他 (

就業の場所 ライズリハビリデイサービス (練馬区石神井台8丁 目16番 11号 )

従事すべき

業務の内容
生活相談員としての業務

始業、終業の

時刻、休憩時

間、所定時間

外労働の有無

に関する事項

1 始業・終業の時刻
平日月～金 始業 :8時 30分から 終業 :17時 30分
土曜日 (出勤がある場合)始業 :8時 30分から 終業 :12時 30分 (休憩なし)
2 平日月～金 休憩時間 1時間
3 所定時間外労働の有無 ( 有 ,

休    日 日曜日、その他の休日は勤務割表による、その他業務の都合等により会社が定めた日

休   暇 6か月 した場合→法律で定める通り付与する年次有1

2

3 その他

無)

有給 (          )
無給 (子の看護休暇、介護体暇 )

賃   金 1 基本賃金 月給 240, 000円
2 諸手当の額又は計算方法
イ ( 通勤手当  実費  /計 算方法 :1万円を限度とする  )
口 (   手当      /計 算方法 :           )
3 所定時間時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率
イ 所定時間外 法定超 (25)%
所定時間外 所定超法定内 (0)%
口 休日 法定休日 (35)%、 法定外休日 (25)%
ハ 深夜 (25)%
4 賃金締切日 毎月末日
5 賃金支払日 翌月 10日 (休 日の場合はその前日)
6 賃金の支払方法 (通貨にて支払う)
7 労使協定に基づく賃金支払時の控除 ( 無 )
8 昇給 ( 有 )
9 賞与 ( 無 ただし勤務成績および会社の業績により支給する場合がある )
10 退職金 ( 無 )

退職に関す

る事項

1

2

3

4

定年制  ( (60歳 ))
継続雇用制度

自己都合退職

(65歳まで) )
の (退職する30日 以上前に届け出ること)

解雇の事由及び手続 (就業規則の定めによる)

そ の 他 ・社会保険の )

・雇用保険の適用
。その他

)

)
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労働条件通知書

令和 3年 8月 1日

壼旦_重__般
事業場名称 合同会社ライズ
所在地  練馬区石神井台8丁 目16番 11号
使用者   代表社員 楠山 茂

契約期間 期間の定めなし (令和 3年 8月 1日 より)

就業の場所 ライズリハビリデイサービス (練馬区石神井台8丁 目16番 11号 )

従事すべき

業務の内容
生活相談員としての業務

始業、終業の

時刻、休憩時

間、所定時間

外労働の有無

に関する事項

1 始業・終業の時刻
平日月～金 始業 :8時 30分から 終業 :17時 30分
土曜日 (出勤がある場合)始業 :8時 30分から 終業 :12時 30分 (休憩なし)
2 平日月～金 休憩時間 1時間
3 所定時間外労働の有無 ( 有 , )

休    日 日曜日、その他の休日は勤務割表による、その他業務の都合等により会社が定めた日

クト    ロ段 6か月継続勤務した場合→法律で定める通り付与する
無)

有給 (           )
無給 (子の看護休暇、介護休暇)

1 年次有給修興
2 代替体暇((有)・
3 その他の床頼

賃   金 1 基本賃金 月給 240, 000円
2 諸手当の額又は計算方法
イ ( 通勤手当  実費  /計 算方法 11万円を限度とする  )
口 (   手当      /計 算方法 :           )
3 所定時間時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率
イ 所定時間外 法定超 (25)%
所定時間外 所定超法定内 (0)%
口 休日 法定休日 (35)%、 法定外休日 (25)%
ハ 深夜 (25)%
4 賃金締切日 毎月末日
5 賃金支払日 翌月 10日 (休 日の場合はその前日)
6 賃金の支払方法 (通貨にて支払う)
7 労使協定に基づく賃金支払時の控除 ( 無 )
8 昇給 ( 有 )
9 賞与 ( 無 ただし勤務成績および会社の業績により支給する場合がある
10 退職金 ( 無 )

退職に関す

る事項

定年制  ( (60歳 ) )
継続雇用制度

自己都合退職

(65歳まで) )
(退職する30日 以上前に届け出ること)

解雇の事由及び手続 (就業規則の定めによる)

1

2

3

4

治 の 他 。社会保険の )

・雇用保険の適用
。その他

)
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<キ リ トリ>

雇用保険被保険者資格取得等確認通知書 (事業主通知用 )
確認 (受理)通知年月日

雇用保険被保険者資格取得届に基づき、下記のとおり確認 (通知)し ます。

H301016

被保険者番号 事業所番号 管轄区分

5065-665407-4
円

回
被保険者氏名 生年月日(元号一年月日)

/1男 ヽ
、2女 / 回400824

事業所名略称

合同会社 ライズ

資格取得年月日

H301009

取得時被保険者種類   転勤の年月日
′2

、4
大工 3
平裁

蜘
)

ノ1又 1ま,  一 般  ヽ
14又は5  護年齢  1
2ヽ又は3  短 期  |
:ヽ1高年齢(“蔵以上)/

2017.1

1309-620686-9

IIt千 =:
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就業規則 (変更)届

令和  3 年  5 月 28 日

1

海径 労働基準監督署長 殿

今回、別添のとおり当社の就業規則を割袋:・ 変更いたしましたので、

意見書を添えて提出します。

主な変更事項

条文 改  正  前 改  正  後
|

発47木 |

Ｆ

ヽ

ヽ

、
１
ン
す
、 健バ認ザく|)年11度

労働保険番号
所轄 管轄 基 幹 番 号 枝 番 号 被一橋事業番号

3 0 9 2 7 9 0 0 0 0

ふ り が な
事 業 場 名

ごうどうがいしゃらいず

合同会社ライズ

所  在  地 会東島ヌん神機雀量:三|卜 | |

■Lθ
'―

メ́′2-μ′22

使 用者職 氏名 楠山 茂

業種・労働者数 事業
業 全 体 1今 人

7人のみ

「
:

ヒ

前日扇出から名称変更があれば |「1名称

また、住所変更もあれば旧住所を記入。

―ヽ
Ｉ
Ｊ
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就 業 規 則 届

令和 3年 5月 11日

E亜 蔓 コ 労働基準監督署長 殿

今回、男」添のとおり当事業場の就業規則を厖甕蔓コ いたしましたので、意見書を添えて提出いた

します。

フリガナ ゴウ ドウガイシャライズ

事業場名 合議会社ライズ

使用者
職:島 代表社員

氏名 轟曇 茂

事業場所在地 東京糠続馬轟石神井台 8-16-11

電話番号 13-6912-1022

業種 ↑議事業

労働者数
ヤ  :
: ノヽ

労働保険番号 1  3 〔) 9 279017 0 (D O

本社一括届 ・ 百   本社一括届

就業規則
'7ギ
■́
[ヽ)l HTMLタグ設定有り
《》4 Word

1)2 HTMLタダ毅定無し
や3-太郎

牛3テキスト

eS PDF

和 3年 5月 11
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